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ESTADO DA PARAIBA
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOS INDIOS
GABINETE DO PREFEITO
PROJETO DE LEI N° 025/2026 — GPref/PMCI

DISPOE SOBRE A FIXAGAO DE NOVO PADRAO DE
VENCIMENTOS PARA AS CATEGORIAS DE
FARMACEUTICOS E FARMACEUTICOS-
BIOQUIMICOS NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOS iNDIOS
- PB, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRA DOS iNDIOS, ESTADO DA PARAIBA, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui o parametro de vencimento basico inicial, estipéndio contratual e
retribuicdo pecuniaria para os servidores publicos ocupantes dos cargos de Farmacéutico e
Farmacéutico-Bioquimico na administracdo direta do Municipio de Cachoeira dos indios - PB.

Art. 2° As disposigdes contidas neste diploma legal aplicam-se de forma unificada aos seguintes
vinculos funcionais:

| — Servidores Estatutarios Efetivos: Providos mediante concurso publico, regulados pela Lei
Municipal n® 248/1994;

Il - Contratados por Excepcional Interesse Publico: Pessoal admitido por tempo determinado
nos termos da Lei Municipal n°® 797/2023;

lll - Ocupantes de Cargos Comissionados: Profissionais em exercicio de fungdes de dire¢éo,
chefia ou coordenagéo na Secretaria Municipal de Saude, conforme a estrutura da Lei Municipal
n° 752/2022.

Art. 3° Fica estabelecido o valor de R$ 2.873,49 (dois mil, oitocentos e setenta e trés reais e
quarenta e nove centavos) como piso salarial de referéncia universal para as categorias de que
trata esta Lei, fixado individualmente para a jornada padrdo de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 4° As jornadas de trabalho extraordinarias, os regimes de plantéo, as extensdes de contrato
e as cargas horarias diversas da jornada padrao de 30 (trinta) horas semanais estabelecida no
Art. 3° serdo calculados e pagos de forma estritamente proporcional, tomando-se como base
o valor do salario-hora obtido a partir do piso padrao.

Art. 5° As disposicoes desta lei estendem-se aos cargos em comissao integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, que tenham como requisito de provimento a
graduagédo em Farmacia ou Bioquimica, nos termos da Lei Municipal n°® 752/2022.
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§ 1° Inerente aos cargos comissionados de que trata o caput, a remuneragédo devida sera
calculada de forma estritamente proporcional a carga horaria de dedicagéo integral exigida para
a funcdo de chefia, enquanto o cargo for ocupado por estes profissionais.

§ 2° O servidor publico efetivo do Municipio com jornada base de 30 (trinta) horas que assumir
cargo comissionado cumprira a carga horaria exigida pela fungao, percebendo o valor de seu
vencimento efetivo acrescido da diferenga proporcional até o limite do cargo comissionado,
respeitando o mecanismo do Art. 9° da Lei Municipal n°® 752/2022.

Art. 6° E dever funcional obrigatério do Farmacéutico e do Farmacéutico-Bioquimico realizar a
devida notificagéo e registro de seus afastamentos, escalas, licengas ou gozo de férias perante
o Conselho Regional de Farmacia (CRF-PB), visando garantir a continuidade da assisténcia
farmacéutica municipal.

Paragrafo unico. A omissao do servidor no cumprimento deste dever que resultar em autuagdes
ou multas ao Municipio por desassisténcia ensejara a apuragdo de responsabilidade civil e
regressiva, nos termos do Art. 162 da Lei Municipal n° 248/1994, ou a rescisao motivada do
vinculo, conforme o Art. 7° da Lei Municipal n°® 797/2023.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagbes
orcamentarias proprias da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 8° Ficam expressamente revogadas as disposi¢des e efeitos da Lei Municipal n® 626, de 20
de dezembro de 2017 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneragcdo da Saude - PCCRS),
exclusivamente para as categorias dos profissionais Farmacéuticos e Farmacéuticos-
Bioguimicos, que passam a ser regidos de forma exclusiva pelos pardmetros remuneratérios
instituidos por esta Lei.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOS iNDIOS - ESTADO DA
PARAIBA, em 15 de junho de 2026.
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GABINETE DO PREFEITO
JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Cachoeira dos indios-PB,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

O presente Projeto de Lei tem por objetivo fundamental a instituicio de um parametro de
vencimento basico unificado e condigno para as categorias de Farmacéuticos e Farmacéuticos-
Bioquimicos atuantes na administracéo direta do Municipio de Cachoeira dos indios - PB.

A iniciativa busca corrigir uma histérica defasagem remuneratéria e estrutural, alinhando as
condicbes de trabalho do setor publico municipal aquelas praticadas pelo mercado privado
regional. Com a fixagao do piso salarial referencial de R$ 2.873,49 para a jornada padréo de 30
horas semanais, promove-se o reconhecimento técnico desses profissionais, cuja atuagao é vital
para a eficiéncia do Sistema Unico de Saude (SUS) local.

A proposta adota uma modelagem juridica horizontal e isonédmica ao abranger, sob o mesmo
teto remuneratério, os servidores estatutarios efetivos, os contratados por excepcional interesse
publico e os ocupantes de cargos comissionados de chefia ou coordenagao.

Essa unificagcdo de critérios garante o respeito aos principios constitucionais da isonomia e da
impessoalidade, assegurando que profissionais com a mesma qualificagdo e responsabilidade
recebam contraprestacdo equivalente, independentemente da natureza juridica de seu vinculo
com a edilidade. Trata-se de uma medida saneadora que atrai e retém talentos técnicos
qualificados na rede municipal de saude.

Da mesma forma, amarra-se a responsabilidade funcional do profissional perante o Conselho
Regional de Farmacia (CRF-PB), protegendo o erario municipal contra penalidades por
desassisténcia e assegurando o controle, a legalidade e o sucesso absoluto da assisténcia
farmacéutica em Cachoeira dos indios.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRA DOS iNDIOS - ESTADO DA
PARAIBA, em 15 de junho de 2026.
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